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ANUNT 

Având în vedere prevederile art. XXII din Legea nr. 141/2025 privind unele măsuri fiscal-

bugetare, în conformitate cu art. 206 din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății 

(republicare 1), cu modificările și completările ulterioare, Spitalul Municipal Ploiești intenționează să 

încheie contracte de prestări servicii cu 2 (doi) Asistenti medicali specialitatea radiologie, studii 

postliceale în cadrul Laboratorului Radioterapie-(PFI/PFA/SRL) pe perioada de la semnarea 

contractului până la 31.12.2026, cu posibilitate de prelungire, sau până la ocuparea posturilor prin 

concurs/examen. 

Oferta de preț/oferta financiară și documentele necesare se vor depune într-un plic sigilat la 

secretariatul unității, din str. Ana Ipătescu, nr. 59, Ploiești până la data de 17.07.2026 orele 1400, având 

mențiunea ,,Ofertă aferentă încheiere contract prestări servicii-asistenti medicali specializarea radiologie 

în cadrul Laboratorului Radioterapie’’. Documentele necesare sunt următoarele: 

 Copia certificatului de înregistrare fiscală; 

 Cont IBAN (copie xerox) aferent PFI/PFA/SRL 

 Copia actului de identitate în termen de valabilitate, a certificatului de naștere și de căsătorie 

(după caz); 

 Copia diplomei de bacalaureat; 

 Copia diplomei de absolvire a Scolii postliceale sanitare, specializarea ,,radiologie’’ sau certificat 

de absolvire a programului de specializare ,,radiologie-imagistică medicală; 

 Copie certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R.  

 Certificat cazier judiciar; 

 Certificat de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute 

la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele 

care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru 

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice 

Judiciare, cu modificările ulterioare; 

 adeverinta medicala care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul 

de familie al candidatului în termen de valabilitate; 

 adeverințe privind vechimea totală în muncă. 

Toate copiile xerox se vor depune având înscrise mențiunea ,,Conform cu originalul’’ pe fiecare 

pagină (față-verso), însoțită de semnătură. 

Plata pentru serviciile prestate se va face în limita tarifului orar conform Legii nr.153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare.  

În cazul în care sunt mai multe oferte, pentru departajare se va desfășura o probă interviu în 

specialitatea postului. 
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